— CONSTITUICAO DE ASSOCIACAO —
— No dia cinco de abril de dois mil e treze, no Cartério Notarial a
cargo da Notaria Silvia Saraiva de Aguilar Caceres dos Santos, sito na
Rua Cinco de Outubro, 1002, primeiro, freguesia de Ermesinde, conce-
lho de Valongo, perante mim, respectiva notaria, compareceram como
outorgantes:
__ PRIMEIRO:
__ CARLOS JORGE DE SOUSA OLIVEIRA, NIF 195 892 488, Car-
tdo do cidaddo numero 09802313 6 273, vélido até 02/02/2014, emiti-

do pela entidade competente da Republica Portuguesa, casado, natural
de Ermesinde, Valongo, onde reside na Rua Rodrigues de Freitas, 625.
_ SEGUNDO:
__ HELIO FERNANDO DA SILVA REBELO, NIF 220 656 800,
Cartdo do cidaddo numero 11735145 § ZZ71, vélido até 02/01/2016,

emitido pela entidade competente da Republica Portuguesa, casado, na-
tural da freguesia e concelho de Valongo, onde reside na Rua Alto Fer-
nandes, 36, segundo direito.
__ HUGO SERGIO AZEREDO CARVALHO MONTEIRO, NIF 210
159 049, Cartdo do Cidaddo nimero 10369851 5 ZZ0, valido até

[4/04/2015, emitido pela entidade competente da Repuiblica Portugue-
sa, casado, natural de Paranhos, Porto, residente na Rua da Escusa, 84,
Campo, Valongo.
__ QUARTO:
__JOAO CARLOS LEITAO RIBEIRO, NIF 199 283 729, BI

9629517, de 25/03/2008, SIC Porto, casado, natural de Massarelos,
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Porto, residente na Rua José Gomes Ferreira, 79/83, Baguim do Monte

(Rio Tinto), Gondomar.

Verifiquel a identidade dos cutorgantes por exibi¢@o dos referidos
documentos de identificagdo.

DECLARARAM OS OUTORGANTES:

_ Que, pela presente escritura, constituem uma associagdo privada,
sem fins lucrativos, que adopta a denominag@o “ATEV-ASSOCIACAO
INDUSTRIAL E EMPRESARIAL DE VALONGO?, associagdo que ¢
constituida por tempo indeterminado, tem a sua sede na Avenida Joéo
de Deus, 735, freguesia de Ermesinde, concelho de Valongo (4445-474
Ermesinde) e cujo objecto social é “a representagdo e defesa dos inte-
resses comuns de todos os seus associados, a promogio e defesa das
atividades empresarial e associativa, nomeadamente: 1.A prossecugio ¢
desenvolvimento de atividades que os seus 6rgdos tiverem por mais
adequadas, nelas se incluindo a prestagao de servigos aos associados e
a representacdo dos interesses da comunidade empresarial junto do po-
der politico e da administragdo publica. 2. O estudo dos problemas que
sejam de interesse para o desenvolvimento da economia local, regional
e nacional. 3. Contribuir para um bom entendimento e cooperagio entre
associados. 4. Contribuir para o desenvolvimento das empresas associ-
adas. 5. Procurar a defesa dos seus associados contra praticas de con-
corréncia desleal. 6. Nos servigos a prestar a comunidade empresarial
integrar-se-do designadamente: a) a organizagdo de feiras, certames,
coléquios, conferéncias e congressos; b) informagdo e apoio técnico; ¢)

promogdo de negdcios e investimentos, incluindo a possibilidade de re-




A

alizagdo de missdes empresariais; d) o ensino e formagio profissional.
7. A Associagdo podera filiar-se em outros organismos, nacionais ou
internacionais, de fim semclhante e com eles associar-se. 8. A Associa-
¢do podera ainda: instituir orgdos de conciliagdo ¢ arbitragem, com o
intuito de dirimir conflitos de interesses entre associados ou grupos de

associados”.

A associagdo reger-se-a pelos estatutos constantes do documento
complementar, elaborado nos termos do disposto no niimero 2 do artigo
64.° do Codigo do Notariado, cujo contetido os outorgantes perfeita-
mente conhecem, pelo que dispensam a sua leitura, e que arquivo e é
parte integrante desta escritura.

___ ARQUIVO:

_ Impressdo do certificado de admissibilidade da firma adoptada
disponibilizado electronicamente com o cédigo 1703-4036-1504, que
consultei hoje via internet, com o nimero 2013007897, emitido em
07/02/2013 pelo Registo Nacional de Pessoas Colectivas, por onde ve-
rifiquei, ainda, o nimero de identificagdo de pessoa colectiva 510 570

720.

Esta escr 1tuTl foi lida e o seu contetido explicado aos outorgantes.
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR ELABORADO NOS TERMOS DO N° 2
ARTIGO 64° DO CODIGO DO NOTARIADO E QUE FAZ PARTE DA
ESCRITURA LAVRADA A FOLHAS CINQUENTA E SEIS DO LIVRO
DEZANOVE-A DO CARTORIO NOTARIAL A CARGO DA NOTARIA SiLVIA
SARAIVA DE AGUILAR CACERES DOS SANTOS EM ERMESINDE.

CAPITULO |

(DENOMINAGAO, SEDE, OBJECTO)

ARTIGO 1°

-------- A “AIEV-ASSOCIACAO INDUSTRIAL E EMPRESARIAL DE VALONGO”,
adiante designada por “AIEV’, é uma associagdo de direito privado, com

personalidade juridica e sem fins lucrativos e reger-se-a pela lei aplicavel e

pelos presentes estatutos.

ARTIGO 2°

—----1. A associacdo tem a sua sede na Avenida Jodo de Deus, 735,
freguesia de Ermesinde, concelho de Valongo (4445-474 Ermesinde).-------------
----—---2. A associagédo pode criar delegacées ou outra forma de representacéo

em qualquer local legalmente permitido, com ambito e atribuicées a definir pela

Direcao.

ARTIGO 3°

-------- A associagado tem por objecto a representacdo e defesa dos interesses

comuns de todos os seus associados, a promocdo e defesa das actividades

empresarial e associativa, nomeadamente:
-------- 1. A prossecugédo e desenvolvimento de actividades que os seus orgaos
tiverem por mais adequadas, nelas se incluindo a prestacio de servicos aos

associados e a representagéo dos interesses da comunidade empresarial junto



do poder politico e da administragéo publica.

------- 2. O estudo dos problemas que sejam de interesse para o0

desenvolvimento da economia local, regional e nacional.
-——----3. Contribuir para um bom entendimento e cooperagao entre associados. -
—--—-4. Contribuir para o desenvolvimento das empresas associadas.------------

------- 5 Procurar a defesa dos seus associados contra praticas de concorréncia

desleal.
6. Nos servicos a prestar a comunidade empresarial integrar-se-ao,
designadamente: a) a organizagéo de feiras, certames, coloquios, conferéncias
e congressos; b) informagao e apoio técnico; ¢) promogao de negodcios e

investimentos, incluindo a possibilidade de realizagao de missdes empresariais;

d) o ensino e formagéo profissional.

------- 7. A associagao podera filiar-se em outros organismos, nacionais ou

internacionais, de fim semelhante e com eles associar-se.
8. A associacdo podera, ainda: instituir 6rgéos de conciliagédo e arbitragem

com o intuito de dirimir conflitos de interesses entre associados ou grupos de

associados.

ARTIGO 4°

------- A Associacao pode celebrar contratos, convénios, protocolos ou acordos
de qualquer natureza, com todo o tipo de entidades nacionais ou estrangeiras,
pessoas singulares ou colectivas, visando, nomeadamente, a realizagédo de

accdes conjuntas no ambito da prossecucao dos fins estatutarios da

Associacao.

ARTIGO 5°

-------- A associagédo durara por tempo indeterminado.



CAPITULO II

(PRINCIPIOS GERAIS)

ARTIGO 6°

——---- A associagao regef-se pelos principios gerais basicos do Movimento

Associativo:
--------a) Democraticidade, implicando a eleicdo de todos os cargos dirigentes e
0 seu efectivo controlo por parte de todos os associados, a participagao activa
dos associados na vida associativa e a real extensdo do poder deliberativo a

todos os associados com submissdo das posigcbes minoritarias as posicoes

maioritarias;
-------- b) Unicidade e representatividade, pois os interesses dos associados
apenas poderao ser defendidos por uma Associacao unitaria que represente os
interesses colectivos e ndo os meramente individuais ou de grupo;-----------------
------- ¢) Independéncia total relativamente a instituicdes partidarias e religiosas,
pois que, atendendo a heterogeneidade de opinides dos associados, nao
podera, sob pena de quebrar a unidade integradora dos seus interesses
comuns, perfilhar qualquer programa de partidos politicos ou crencas

religiosas, ndo significando, no entanto, que, como cidaddos nacionais, se

alheiem da realidade social e politica do pais.

CAPITULO 1lI

(DOS ASSOCIADOS)

ARTIGO 7°

----- Podem ser associados todas as pessoas singulares ou colectivas que

exercam uma actividade industrial, comercial ou de prestacdo de Servicos no

concelho de Valongo.




ARTIGO 8°

———————— S3o0 direitos dos associados:

-------- a) Assistir e participar nas reunides da Assembleia Geral, discutir os

assuntos nelas tratados e votar,
-----——- b) Participar em todas as actividades que a Associagao proponha;--------
-------- c) Ser eleitos para os corpos sociais e outros cargos associativos, apos

seis meses a contar da data da sua filiagdo como associado, salvo autorizagao

expressa da Assembleia Geral;

----—-- d) Apelar para os 6rgaos da Associagao na defesa dos seus interesses e

direitos associativos.

ARTIGO 9°

-------- Sao deveres dos associados:

-------- a) Comparecer as reunides da Assembleia Geral;
—-—-b) Concorrer para o bom funcionamento da associacdo, observando as

disposigoes estatutarias, regulamentos internos e as deliberagoes dos o6rgéos

sociais;

--------C) Zelar por todo o patriménio que serve a associagao.
-----——-d) Contribuir para a prossecugao dos fins a que a Associacao se propoe;

-------- e) Desempenhar com zelo e lealdade os cargos para os quais forem

eleitos.

ARTIGO 10°

-------- Os associados concorrem para o patriménio social através do pagamento

de uma quota de valor minimo e periodicidade a fixar pela Assembleia Geral

sob proposta da Direcgao.

ARTIGO 11°
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-—---As condi¢cbes de admissdo e exclusdo dos associados constardo de

regulamento a aprovar em assembleia geral.

CAPITULO IV

(DOS ORGAOS SOCIAIS)

SECGAO | - DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 12°

-------- Sao orgéos da associagéo a Assembleia Geral, a Direcgédo e o Conselho

Fiscal.

ARTIGO 13°

-—------- 1. A duragé@o do mandato dos érgaos sociais & de trés anos.-------------—--

--------- 2. O exercicio de qualquer cargo nos érgdos sociais & gratuito mas

pode justificar o pagamento das despesas dele derivadas.

ARTIGO 14°

-------1. Os 6rgéos sociais sdo convocados pelos respectivos presidentes e so

podem deliberar com a presenga da maioria dos seus titulares.
-------- 2. As deliberagbes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares
presentes, tendo o Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.--

ARTIGO 15°

-------- Das reunides dos 6rgédos sociais sdo sempre lavradas actas que serdo
obrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou quando respeitem a
reunides da Assembleia Geral pelos membros da respectiva mesa.---------------—-

SECGAO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 16°

-------- 1. A Assembleia Geral é constituida por todos os associados em pleno

uso dos seus direitos.



——-2. A Assembleia Geral & dirigida por uma mesa, constituida por um

Presidente, um Primeiro Secretario e um Segundo Secretario.
-------- 3. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da mesa da
Assembleia Geral, competira a esta eleger os respectivos substitutos de entre

os associados presentes, os quais cessardo as suas funcdes no termo da

reuniao.

------- 4. A cada associado corresponde um voto.

5. E permitido o voto por representagdo mas nenhum representante pode

representar mais de dois associados.

------- 6. Compete & mesa da assembleia geral verificar a regularidade e

validade dos poderes de representagao.
7.0 associado ndo pode votar, por si ou como representante de outrem,
nas matérias em que haja conflito de interesses entre a associagéo e ele, seu
conjuge, ascendentes, descendentes ou outro associado por si representado.---
----—-8. As votacdes serdo sempre por voto secreto quando respeitem a eleicao

ou destituicio de membros de 6érgéos sociais ou quando tal for requerido e

aprovado por maioria dos associados presentes.

ARTIGO 17°

-——--—-Compete a mesa da Assembleia Geral dirigir, orientar e disciplinar os

trabalhos da Assembleia bem como redigir as respectivas actas.

ARTIGO 18°

—--—-1. Ao presidente da mesa da Assembleia geral compete a convocacao
das reunides da Assembleia Geral, a orientacédo, direcgao e disciplina dos

respectivos trabalhos e a organizagdo e assinatura, com os secretarios das

respectivas actas.
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------- 2. Aos secretarios compete o tratamento do expediente relacionado com a

assembleia.

ARTIGO 19°

-------- Compete & Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias nio
compreendidas nas atribuigbes legais ou estatutarias dos outros Orgéaos. --------

ARTIGO 20°

-------- 1. A Assembleia Geral retine ordinariamente duas vezes por ang:-----------

------- a) até trinta e um de Margo de cada ano, para discutir e deliberar sobre as

contas do exercicio anterior.

-------b) no ultimo trimestre de cada ano para apreciar e deliberar sobre o

orcamento e plano de actividades para o ano seguinte.

-—-----2. Relne extraordinariamente sempre que convocada pela Direccdo ou

nos termos legais.

ARTIGO 21°

-------- A Assembleia Geral deve ser convocada com, pelo menos oito dias Uteis
de antecedéncia por meio de aviso postal expedido para cada associado, dela
constando obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos.---—----

ARTIGO 22°

-—------1. A Assembleia Geral ndo pode deliberar, em primeira convocagao, sem

a presenca de metade, pelo menos dos seus associados.
--------- 2. Salvo o disposto nos numeros seguintes, as deliberagdes sao
tomadas por maioria absoluta de votos dos associados presentes.--------—-————-

—--------3.As deliberagbes sobre alteragbes dos estatutos exigem o voto

favoravel de trés quartos do numero dos associados presentes.

---------- 4. As deliberagGes sobre a dissolugao ou prorrogagéo da associacio



requerem o voto favoravel de trés quartos do numero de todos os associados. -

SECCAO Ill - DA DIRECAO
ARTIGO 23°

-------- A Diregao, eleita em assembleia geral de entre os associados, & nos

termos da alinea c) do artigo 8°, é constituida por cinco membros, sendo um

presidente, um vice-presidente, dois secretarios € um tesoureiro.

ARTIGO 24°

-------- Compete a Diregdo da associagéo, gerir e representa-la, incumbindo-lhe,

nomeadamente:

--—--——-a) A geréncia administrativa, financeira e disciplinar da associa¢ao;--------

--------b) Representar a associagao em juizo ou fora dele;

6rgaos da associagéo.

———————— e) Elaborar o regulamento interno;
—--—f) Elaborar, até ao fim do més de Novembro de cada ano, o orgamento
ordinario e o plano de actividades para o ano seguinte e, em qualquer data, os
orcamentos suplementares que entenda necessarios, submetendo-os ao

parecer do conselho fiscal para posterior apreciagao e votagao em assembleia

geral.

ARTIGO 25°

-----—--Compete ao Presidente da Diregao:

-------- a) Superintender na administracdo da associagado, orientando e

fiscalizando os respectivos servigos;

-------- b) Convocar e presidir as reunides da Diregéo, dirigindo os respectivos
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trabalhos:

-------- c) Representar a associagdo em juizo ou fora dele;

--—-----d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento do livro de

actas da Direcgéo;
----——--e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam

de solugdo urgente, sujeitando estes ultimos a confirmagdo dos outros

membros, na primeira reunido que tiver lugar.

ARTIGO 26°

-------- Compete ao Vice-Presidente coadjuvar o Presidente no exercicio das

suas atribuigbes e substitui-lo nas auséncias ou impedimentos.

ARTIGO 27°

--------Compete aos secretarios:

-------- a) Lavrar as actas das reunides da Diregdo e superintender nos servigos

de expediente;

-----—-b) Preparar a agenda de trabalhos para as reuniées da Direcgéo,

organizando os processos dos assuntos a serem tratados;

--------C) Superintender nos servicos da secretaria;

-------- d) Redigir os relatérios das actividades da associacao.

ARTIGO 28°

-------- Compete ao Tesoureiro:
-------- a) Receber e guardar os valores pertencentes & associagao;---------=-------
--------b) Promover a escrituracio de todos os livros de receitas e despesas;-----

-------- c) Assinar as autorizagbes de pagamento e as guias de receitas

conjuntamente com o Presidente;

-------- d) Apresentar mensalmente a Diregéo o balancete onde se encontrem



discriminadas as receitas e despesas do més anterior;

ARTIGO 29°

-------- 1. A Diregé@o reuine obrigatoriamente, pelo menos, uma vez por més e

sempre que o Presidente o julgar conveniente.

2. A Diregdo s6 pode deliberar com a presenga da maioria dos seus

titulares.

ARTIGO 30°

-------- Para obrigar a associagédo sdo bastantes as assinaturas do Presidente

ou vice-presidente e do tesoureiro.

SECCAO IV — DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 31°

-------- O Conselho Fiscal, eleito em assembleia geral, € o orgao fiscalizador da

associacdo sendo composto por trés membros, dos quais um Presidente e dois

Vogais.
ARTIGO 32°

-------- Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da lei e dos

estatutos, e designadamente:

-------- a) Exercer a fiscalizagao sobre a gestéo e a escrituragédo da associacao

sempre que o julgue conveniente,
-------- b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunides
dos outros érgéos, sempre que o julgue conveniente, mas sem direito a voto;---

-----—--c) Dar parecer sobre os relatérios, as contas,orcamentos e sobre todos

os assuntos que a Diregdo submeta a sua apreciagao.

ARTIGO 33°
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-------- 1. O Conselho Fiscal reline sempre que o julgar conveniente, por
convocagéo do Presidente e obrigatoriamente, pelo menos, duas vezes por
ano, uma para apreciagdo e votacdo do orgamento ordinario e outra para

conferéncia das contas anuais e emissdo de parecer sobre o relatério da

direcao e as contas de cada exercicio.

-------- 2. O Conselho Fiscal s6 pode deliberar com a presenca da maioria dos

seus titulares.

CAPITULO IV

(DO REGIME FINANCEIRO)

ARTIGO 34°

--------Constituem receitas da associacgéo:

-------C) Os subsidios do Estado ou de organismos oficiais, publicos ou

privados;
--------d) O produto de herangas, legados ou doacgdes feitas em seu beneficio;---

-------- e) O produto de subscrigbes ou outras iniciativas da associagdo

realizadas com o objectivo de angariar fundos;

--------f) Os rendimentos dos bens proprios da associacdo e as receitas das

actividades sociais;

---------g) Outras receitas.

CAPITULO V

(EXTINGAO-DESTINO DOS BENS)

ARTIGO 35°

-------- Extinta a associagéo, o destino dos bens que integrarem o patriménio
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social, que nao estejam afectados a fim determinado e que nao Ihe tenham

sido doados ou deixados com algum encargo, sera objecto de deliberagao dos

associados.

CAPITULO VI

(DISPOSIGOES FINAIS)

ARTIGO 36°

——-0Os casos omissos destes estatutos serdo resolvidos pelo Regulamento

Interno e pela Direcgao.

ARTIGO 37°

-------- 1. Durante o prazo méaximo de um ano, a contar da data de publicagao
dos presentes estatutos, e enquanto a Assembleia Geral nao proceder a
eleicao dos corpos gerentes, a Associagéo sera dirigida por uma Comisséo

instaladora, a qual fica desde ja instituida, formada pelas pessoas que a

constituiram.

-------- 2. A referida comisséo tera como competéncias:

-------- a) A convocagado, no prazo indicado no numero anterior, de uma

assembleia geral para eleigao dos 6rgéos estatutarios.
-------- b) Tratar de todos os assuntos correntes da Associagdo, podendo, para

tal, nomeadamente, movimentar com a assinatura de dois dos seus membros,

contas bancarias e assinar contratos.
- c¢) A admissao de novos associados efectivos, desde que tal entrada

seja aprovada de forma unanime pelos associados fundadores, até a data da

realizacdo da primeira assembleia geral. Aacew “an
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